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	投影片 1
	投影片 2: 在我們身邊，類似的悲劇總是一再上演，很多時候不是因為沒有健康醫療資源，也不是因為沒有從事健康行為，是因為有太多日常生活中看起來微不足道的警訊很容易被個人及家人忽視或不理解。
	投影片 3: 關於個人(員工/民眾)的健康，政府、醫療院所、企業主，做了很多努力、也做了很多事，但往往最不關心及努力的是民眾自己。
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